Municipalidad Distrital de Ciudad Nueva
"Afio del Bicentenario del Perl: 200 Afios de Independencia

N° 428-2021-MDCN-T.

Ciudad Nueva, 23 de Setiembre del 2021,

VISTO.

El Oficio N° 009-2021-SITRAMUN-CN, de fecha 14 de Julio del 2021, Informe N° 216-2021-SGGRH-GA-MADCN-T, de fecha 01 de
\ setlembre del 2021, la Sub Gerencia de Gestion de Recursos Humanos Informe N° 155-2021-SGT-GA-GM-MDCN-T, de fecha 20 de
sahembre del 2021, la Sub Gerencia de Tesorerla, Informe N° 554-2021-SGGRH-GA-MDCN-T, de fecha 21 de sefiembre del 2021, la Sub
_Gerencra de Geslion de Recursos Humanos, Informe N° 678-2021-GA-GM-MDCN-T, de fecha 22 de seliembre del 2021, la Gerencia de
'.‘Admmlstrac:én Informe N° 0909-2021-GPPYMI-GM-MDCN-T, de fecha 23 de setiembre del 2021, la Gerencia de Planeamiento,
" Presupuesto y modemizacion Institucional, Informe N° 685-2021-GA-GM-MDCN-T de fecha 23 de sefiembre del 2021 de la Gerencia de
Administracién, proveido N° 8056-2021-GM, Informe N° 352-2021-GAJ-GM-MDCN-T, de fecha 23 de Setiembre del 2021, la Gerencia de
Asesorfa Juridica, Proveido N° 8060-2021-GM, de fecha 23 de sefiembre del 2021, emitido por Gerencia Municipal, y;

N 2%
£ QB conforme lo previslo en el articulo 194° de la Constitucion Politica del Pert, modificada por la Ley de Reforma Constitucional, Ley N°
3%3%5 concordante con el articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley N°® 27972, Ley Orgénica de Municipalidades, precisa que los gobiernos
,,Joc}les gozan de autonomia politica, econémica y administraliva en los asuntos de su competencia, radicando esta autonomla en la facultad

ff& gjercer actos de gobierno, administralivos y de administracion;

Que, con Oficio N*® 008-2021-SITRAMUN-CN, de fecha 14 de Julio del 2021, el Secretario General del SITRAMUN — CIUDAD NUEVA,
Solicita el reconocimiento de deuda de las bonificaciones derivadas de pacto Colectivo del afio 2018, 2019, y 2020.Adjunta relacién de 56
agremiados;

Que, con Informe N° 216-2021-SGGRH-GA-MADCN-T, de fecha 01 de sefiembre del 2021, la Sub Gerencia de Gestion de Recursos
Humanos requiere informacion a la Sub Gerencia de Tesorerfa para informar si se realizé el pago a favor de los servidores afiliados al
SITRAMUN Ciudad Nueva, por concepto de pacto Colectivo de bonificaciones derivadas de Pacto Colectivo de los afios 2018, 2019, 2020
a los servidores del régimen laboral D, Leg. 276 y 728, segun relacion adjunta;

Que, con el Informe N° 155-2021-SGT-GA-GM-MDCN-T, de fecha 20 de setiembre del 2021, la Sub Gerencia de Tesorerfa de la MDCN,
[ remite el reporte de las deudas por concepto de pactos colectivos por escolaridad , aguinaldo por fiestas patrias y aguinaldo por navidad de
: los afios 2018, 2019, 2020, menciono que dichos reportes fueron realizados en base a las planillas que estén en esta Subgerencia y fueron
pagados en forma parcial debido a la falta de liquidez y la no existencia de las fases previas en el sistema SIAF para el respectivo giro.
Asimismo, menciona que las planillas de escolaridad del afio 2019 fueron pagadas en su totalidad,;

AN

-\Que, con el Informe N° 554-2021-SGGRH-GA-MDCN-T, de fecha 21 de setiembre del 2021, la Sub Gerencia de Gestion de Recursos
3 tHumanos, concluye que por los fundamentos expuestos en la parte considerativa, CORRESPONDE el reconocimiento de deuda por
£/ concepto de bonificaciones derivadas de los Pactos Colectivos de los afios 2018, 2019 y 2020, a favor de los servidores afiliados al Sindicato
>~ de Trabajadores Municipales - SITRAMUN-Ciudad Nueva, segtin la némina remitida por el Secretario General del Sindicato en mencién; el
mismo que se aprecia con cifra individualizada por cada servidor agremiado segin se detalla por afio correspondiente (anexo 1,2y3). En
ese senlido resulta necesario requerir a la Gerencia de Planeamiento Presupuesto y Modemizacién Institucional, la disponibilidad
presupuestal por el monto de S/ 1,661, 423.73 (Un Millén Seiscientos Sesenta y Uno Mil Cuatrocientos Veintitrés con 73/100 soles) segin
el siguiente detalle:

DEUDA PENDIENTE DE PAGO ANO 2018 8/ 586,576.37
DEUDA PENDIENTE DE PAGO ANO 2019 5/480,372.07
DEUDA PENDIENTE DE PAGO ANO 2020 5/594,475.29
TOTAL S/1,661,423.73

Que, con el Informe N° 678-2021-GA-GM-MDCN-T, de fecha 22 de setiembre del 2021, 12 Gerencia de Administracion concluye que de
acuerdo a lo expuesto por la Sub Gerencia de Gestion de Recursos Humanos, solicito a la Gerencia de Planeamiento , Presupuesto y
modernizacion Institucional , la disponibilidad de crédito presupuestal para el Reconocimiento de deuda por el monto de S/ 1661,423.73 (Un
millén Seiscientos Sesenta y Un Mil Cuatrocientos Veintitrés con 73/100 soles) a faver de los servidores del Sindicato de Trabajadores
Municipales - SITRAMUN Ciudad Nueva, segdn nomina remitida por el Secretario General del sindicato en mencion; el mismo que se precisa
con cifra individualizada por cada servidor agremiado segin se detalla por afio correspondiente (anexos 1, 2y 3), y continuar con el tramite
respectivo y posterior a ello , se proyecte acto resolutivo de reconocimiento de deuda , la cual debera tener en consideracion la disponibilidad
financiera con la que cuenta la Entidad a fin de continuar con el trémite correspondiente;

Que, con el Informe N° 0908-2021-GPPYMI-GM-MDCN-T, de fecha 23 de setiembre del 2021, la Gerencia de Planeamiento, Presupuesto y
modernizacion Institucional concluye lo siguiente:
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»  Luego de haber realizado el analisis de los antecedentes esta dependencia emile opinion de dispanibilidad presupuestal
para el reconociendo de deuda a tavor del Sindicato de Trabajadores Municipales ~SITRAMUN Ciudad Nueva

% Finalmente se debe recordar que, canforme al marco normativo del Sistema Nacional de presupuesto , la certificacion

conslituye un acto de administracién cuya finalidad es garantizar que s cuenta con el crédito presupuestario disponible y

libre de afectacion, para comprometer un gasio con cargo al presupuesto Institucional autorizado para el afio fiscal

p————

= ‘,i\f?‘:&LDIA E\j respectivo (...) La certificacion implica (nicamente la reserva del crédito presupuestario , el cual esta sujeto a i) La
A e EE )

2
‘f:’

2 T yope S disponibilidad financiera de los Recursos Directamente Recaudados, ii) a las modificaciones que puedan darse en la
NP s

N L normatividad vigente y i) a los lineamientos y politicas institucionales.

S JACHE ¥
Que, con el Informe N° 685-2021-GA-GM-MDCN-T, de fecha 23 de seliembre del 2021, la Gerencia de Administracion hace referencia al
Informe N°0908-2021-GPPYMI-GM-MDCN-T, de la Gerencia de Planeamiento, Presupuesto y Modernizacién Institucional y concluye
emitiendo OPINION FAVORABLE al pedido de reconocimiento de deuda por concepto de las bonificaciones derivadas de pactos colectivos

/:  delos afios 2018, 2019, y 2020.y que se prosiga con el tramite respectivo;
ol LN
Q}.",.-;,‘::' o i ¥ §oe ' 4 v s gr
é ~ 1040 ‘Que, con provefdo N° 8056-2021-GM, de fecha 23 de Setiembre del 2021, la Gerencia Municipal lo deriva a la Gerencia de Asesoria Juridica
i@’\ S p__e_f,r'a su evaluacién legal e informe;

o

“ Que, en principio, corresponde observar que el articulo 28 de la Constitucion Politica del Perd, establece que el Estado reconoce los derechos
de sindicacién, negociacion colectiva y huelga, cautelando su ejercicio democratico y fomentando la negociacion colectiva y promoviendo
formas de solucién pacifica de los conflictos laborales, ademas de precisar que la convencion colectiva tiene fuerza vinculante en el ambito
de lo concertado, al respecto, el Tribunal Constitucional, en el fundamento 33 de la sentencia recaida en el expediente N° 008-2005-PITC ha
precisado que: “(...) el inciso 2 del articulo 28° de la Constitucion actual sefiala que las convenciones colectivas tienen fuerza vinculante en el
~-@mbito de lo concertado. (...)" Ademés, corresponde remitirnos a las disposiciones referidas a los derechos colectivos de la Ley N° 30057,
i,e% del Servicio Civil, y su Reglamento General (aprobado por Decreto Supremo N° 040-2014-PCM), que son de aplicacion comin a los
jimenes laborales de los Decretos Legisiativos N° 276, 728 y 1057, y en las que se dispone a supletoriedad de las normas contenidas en
heio Unico Ordenado de la Ley de Relaciones Colectivas de Trabajo (Decrefo Supremo N° 010-2003-TR y su Reglamento aprobado

diante Decreto Supremo N° 011-92-TR); n

'

N e o

) %“-Que, el articulo 42 del Decreto Supremo N° 010-2003-TR, Texto Unico Ordenado de la Ley de Relaciones Colectivas (en consonancia con la
Constitucién Politica), prescribe que la convencion colectiva de trabajo tiene fuerza vinculante para |as partes que la adoptaron, obliga a éstas,
a las personas en cuyo nombre se celebrd y a quienes les sea aplicable, asi como a |os trabajadores que se incorporen con posterioridad a
las empresas comprendidas en la misma, con excepcion de quienes ocupan puestos de direccién o desempefian cargos de confianza;

Que, SOBRE LOS ACUERDOS CONVENCIONALES DEL CONVENIO COLECTIVO 2013

QUE, DEL ACTA DE TRATO DIRECTO DEL PLIEGO PETITORIO 2013, del sindicato de trabajadores Municipales del Distrito de Ciudad
Nueva, conforme el punto namero 1) especificamente numeral 2.4 DEMANDAS ECONOMICAS, el cual establece expresamente que, la *
Municipalidad Distrital de Ciudad Nueva convine en oforgar las siguientes gratificaciones ylo festividad: gratificacion de 28 de julio al 100% de
la remuneracién bruta, por 28 de agosto de la remuneracion, por concepto de festividad de 05 de noviembre 50% de la remuneracion bruta,
por navidad 100% de la remuneraciones bruta de acuerdo a los convenios colectivos pactados anteriormente, siendo un derecho adquirido
de carécter permanente y que anualmente se viene ofergando (...)"

Asimismo en el numeral Ill) DEMANDAS DE CONDICIONES DE TRABAJO, DESARROLLO Y BIENESTAR SOCIAL, Numeral 3.2 sefiala
expresamente que la “Municipalidad Distrital de Ciudad Nueva, conviene en oforgar el vestuario para el afio 2013 a todos los servidores

9 s “afiliados al SITRAM UN-Ciudad Nueva, consistente en tela. Calzados, blusa y la suma de S/ 600.007

35\519 DEL ACTA FINAL DE CONVENCION COLECTIVA PLIEGO 2015 DEL SINDICATO DE TRABAJADORES DE LA MUNCIPALIDAD
e STRITAL DE CIUDAD NUEVA SITRAMUN CIUDAD NUEVA (aprobado mediante Resolucion de alcaldia N° 629-2014-MDCN-T) en el
ybunto numero 1 especificamente numeral 1.2 sefiala expresamente que * Municipalidad Distrital de Ciudad Nueva, Conviene en reconocer,
ratificar en fodos sus extremos los derechos adquiridos que derivan de los pactos colectivos y se comprometen a dar estricto cumplimiento
en lo sucesivo de forma permanente, conforme la conslitucion, las leyes y la costumbre, con alcance & los regimenes laborales 276y 728 asl
~_como fodos lo contenido en Jas actas de tralo directo y convenios colectivos aprobados mediante acta final de negociacién colectiva del pliego
-~ -pelitorio cefebrados desde el afio 2001,2002,2003, 2004, 2005, 2008, 2007, 2008, 2009, 2010, 2011, 2012, 2013, 2014 (...)"

Que’ del acta de convencion colectiva del pliego petitorio 2018, del Sindicato de Trabajadores Municipales de Ciudad Nueva-SITRAMUN-
_.CIUDAD NUEVA-de la Municipalidad Distrital de Ciudad Nueva, en el punto numero | especificamente numeral 1.2 ACUERDOS PREVIOS
.~sefiala la‘(...) la Municipalidad Distrifal de Ciudad Nueva, Conviens en reconacef, ratificar y se compromete a dar estricto cumplimiento en
. forma permanente a las leyes, costumbres, de los regimenes 2.76 y728, actas de lralo directo y convenios colectivos aprobados mediante
acta final de negociacion colectiva del pliego petitorio celebrados desde el afio 2001,2002,2003, 2004, 2005, 2006, 2007, 2008, 2009, 2010,
2011, 2012, 2013, 2014.2015,2016, otorgéndole plena vigencia, respetando el caracter permanente, de los beneficios logrados y respeto
imenunciable de los derechos adquiridos a favor del SITRAMUN-Ciudad Nueva';

Que, con el Informe N° 352-2021 GAJ-GM-MDCN-T, de facha 23 de Setiembre del 2021, la Gerencia de Asssorfa Jurfdica opina lo siguiente:
en funcién a los informes técnicos de la Sub Gerencia de Tesoreria, Sub Gerencia de Gestion de Recursos Humanos, Gerencia de
Administracion y la Gerencia de Planeamiento , Presupuesto y modernizacion Institucional, y el anélisis legal de la normativa vigente respecto
a lo concemniente a los Pactos Colectivos de los afios 2013, 2015, y 2018, esta Gerencia opina favorablemente reconocer la DEUDA DE
BONIFICACIONES DERIVADOS DEL PACTO COLECTIVO DE LOS ANOS 2018, 2019, 2020, de 56 agremiados del Sindicato de
Trabajadores SITRAMUN - Ciudad Nueva cuyos trabajadores se encuentran bajo el régimen laboral de D. Leg. 276, D.Leg.728,yD. Leg
1057 (Se adjunta anexos 1, 2, 3) por el monto total de S/ 1661,423.73 soles, considerando opinion de favorable del Informe N° 908-2021-
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GPPYMI-GM-MDCN-T, sobre disponibilidad presupuestal y certificacion presupuestal de la Gerencia de Planeamiento, Presupuesto y
madernizacion Inslitucional

Que, con Proveldo N°® 8060-2021-GM, de facha 23 de setiembre dsl 2021, la Gersnicia Municipal, lo deriva a la Gerencia de Asesorfa Juridica
para Proyectar Acto Resolutivo;

Que, mediante N° 1440 Decrelo Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto Publico, en su articulo 8° sefiala expresamente que *La
Oficina de Presupuesto de fa Enlidad o la que haga sus veces es responsable de conducir el Proceso Presupuestario de la Entidad,
sujetandoss a las disposiciones que emita la Direccién General de Presupussto Publico, para cuyo efscto, organiza, consolida, verifica y
presenta la informacin que se genere en sus respectivas unidades gjecutoras y en sus centros de cosfos, asi como coordina y controla la
informacidn de ejecucion de ingresos y gastos autorizados en los Presupusstos y sus modificaciones, los que constituyen el marco limite de
los crédilos presupuestarios aprobados”

Que mediante Ley N° 31084- Ley de Presupuesto del Sector Publico, Articulo 5. Los titulares de |as entidades piblicas, el jefe de la Oficina
de Administracién, o los que hagan sus veces en el plisgue presupuestario, son responsables de la debida aplicacion de lo dispuesto en la
presente ley, en el marco del Principio de Legalidad, recogido en ol articulo IV del Titulo Preliminar del Texto Unico Ordenado de la Ley 27444,
Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo 004-2019-JUS. Corresponde al titular de pliegue efectuar la
gestion presupuestaria, en las fases de programacion, formulacion, aprobacion, ejecucion y evaluacion, y el contrel del gasto, en el marco de
o establecido en el parrafo 1 del numeral 7.3 del articulo 7 del Decreto Legislativo 1440, Decrelo Legislativo 1440, Decreto Legislativo del
Sistema Nacional de Presupuesto Plblico.

Que, asimismo la Ley N° 28633 - Ley General del Sistema Nacional de Tesorer(a, eslablece en su articulo 28° numeral 28.1 y 28.2 que: 'El
devengado es el reconocimiento de una obligacin de pago que se registra sobre la base del compromiso previamente formalizado y
registrado, sin exceder el limife del comespondiente Calendario de Compromisos”; “El total de devengado registrado a un determinado
periodo no debe exceder el total acumulado del gasto comprometido y registrado a la misma fecha"; de igual forma el articulo 29° del mismo
cuerpo normativo sefiala que: “El devengado sea en forma parcial o fofal se produce como consecuencia de haberse verificado la recepcion
salisfactoria de los bienes adquiridos o la efectiva prestacidn de los servicios conlratados”,

%,\Que, el articulo 6 de la Ley N° 27872, Ley Orgénica de Municipalidades, establece que el ALCALDE, es el Representante Legal de la
'Municipalidad y su MAXIMA AUTORIDAD ADMINISTRATIVA, concardante con lo previsto en el articulo 43° de la citada Ley, eslablece
xpresamente que las resoluciones de Alcaldia aprueban y resuelven los asuntos de caracter administrativo;

Estando los actuados y las disposiciones legales como el articulo 194° de la Constitucién Politica del Per(i, modificada por la Ley de Reforma
Constitucional, Ley N° 30305; el D.L. N° 1440 "Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesio Publico” que deroga la Ley N°
28411, Ley General del Sistema Nacional de Tesoreria; Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo
General y en pleno uso de las facultades otorgadas por Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades; y con las visaciones
correspondientes por la Gerencia Municipal, Gerencia de Administracion, Gerencia de Planeamiento, Presupuesto y Racionalizacion, Sub
Gerencia de Gestion de Recursos Humanos y Gerencla de Asesoria Juridica;

SE RESUELVE:

%

B =)A RTICULO PRIMERO: RECONOCER LA DEUDA DE BONIFICACIONES DERIVADOS DEL PACTO COLECTIVO DE LOS ANOS 2018,
jzms, y 2020, el importe de S/ 1'661,423.73 soles ( Un millén Seiscienios Sesenta y Un Mil Cuatrocientos Veintitrés con 7311 00 soles), a
e

favor de los agremiados del SINDICATO DE TRABAJADORES SITRAMUN Ciudad Nueva, representado por el Secretario General Sr. Percy
Jalanoca Gomez, conforme o detalla en el ANEXO 1, ANEXO 2 y ANEXO 3, los mismos que forman parte integrante de la presente
resolucion, en virtud al Informe N° 554-2021-SGGRH-GA-MDCN-T, de fecha 21 de seliembre del 2021, la Sub Gerencia de Gestion de
Recursos Humanos, Informe N° 885-2021-GA-GM-MDCN-T, de fecha 23 de setiembre del 2021 de la Gerencia de Administracion, e Informe
N° 0909-2021-GPPYMI-GM-MDCN-T, de fecha 23 de setiembre del 2021, la Gerencia de Plangamiento, Presupuesfo y modemnizacion
Institucional y las consideraciones expusstas en la presente resolucion, conforme al resumen siguiente:

DEUDA PENDIENTE DE PAGO ANO 2018 S/ 586,576.37
DEUDA PENDIENTE DE PAGO ANO 2019 S/480,372.07
DEUDA PENDIENTE DE PAGO ANO 2020 5/594,475.29
TOTAL 5/1,661,423.73

ARTICULO SEGUNDO: ENCARGAR, a la Gerencia Municipal, Gerencia de Planeamiento, Presupuesto y modemizacion Institucional,
Gerencia de Administracion y la Sub Gerencia de Tesorerfa las acciones inherentes para el cumplimiento de la presente Resolucién, de
acuerdo a la DISPONIBILIDAD FINANCIERA DE LA ENTIDAD.

~ ARTICULO TERCERO: DEJAR SIN EFECTO, todo acto resolutivo que se oponga a la presente resolucion, asi como todo acto resolufivo
que recanoce las mismas deudas reconocidas en el articulo primero de la presante resolucion.

* ARTICULO CUARTO: DISPONER que la Sub Gerencia de Tecnologias de la Informacion cumplan con publicar en el portal de la institucion
" la presente Resolucion, www municiudadnueva gob,pe

REGISTRESE, COMUN|QUES UMPLASE.

— G R &, HELMER JOBLEERNANDEZ CHAPARRO

INTERERADD ARCHAO



ANEXQO N3

DEUDA PENDIENTE DE PAGO A FAVOR DEL SITRAMUND DEL ANO - 2020

ESCOLARIDAD AGUINALDO FIESTAS PATRIAS AGUINALDO NAVIDAD VESTUARIO
DEUDAS DE
NOMBRE PAGOS DEUDA 25 DE AGOSTO! f £ TOTAL
REMUNERAC. PAGES A ToTAL pesc. ToraL DESC. PAGOS NOVIENSRE
vl uj 2 £
o | orscvmiaa | PUER Riterms DEUDA AGUINALDO Erei) n_“.... fplee; upA Asuinaton | PR neea |TOTALPAGOS DEUDA REM.BRUTA | VEST. VERANO | vEsT. mvizRnD DEUDA

1 |AUMONTE MAMANI NOHELIA 2197.00 400,00 400,00 173700 2,197.00 300.00 30000 169700 | 2w e oo 182377 2,157.00 60000 600,00 120000 2,197.00 LOSB.50 1001327
2 |APAZA KCAHUA ALVARO LUCIO 1793.00 400.00 400.00 133300 L954.37 195437 195437 - 195437 b s = 1,753.00 600,00 000 1,200.60 1,753.00 5650 528250
3 |ApAZATURPD RENE 236200 40000 400.00 186200 226200 300.00 30000 196200 | 236000 30000 — 1,562.00 226200 60200 50000 1.200.00 226200 L3100 1037800
* VICTOR LEA 266391 160,00 240.00 400.00 2,263.92 266392 120.00 150,00 300,00 236392 2,663.92 12000 16000 o 2,363.92 2,663.92 600.00 600,00 1.200.00 2,663.92 1,331.96 12,187,864
5 | ASCENCIO NINA CESAR UBALDING 266292 400.00 20000 226392 106392 300.00 300,00 238492 266392 20000, 0008 236392 266392 500,00 £00.00 120000 266392 1,33196 130768
& |cABRERA PORTUGAL ANGELICA 254583 wo0o 40000 214583 LEsT.T2 30000 30000 1357.22 254583 50000 £00.00 120000 251583 L7292 856180
7 JcARAZAS ARTURO ENRIQUE L738.00 10000 400.00 1,338.00 1.738.00 300,00 300.00 143800 173800 soaug Hm 143000 1,738.00 60000 £00.00 1.200.00 1,738.00 863.00 8,621.00

B |CARAZAS TORRES LUZMILA 40000 * 40000 400,00 300.00 30000 30000 300,00 0y sl - -
8 |cauna quisee ELMER WASHINGTON 153000 00.00 400.00 111000 151000 3000 300.00 121000 151000 0000 000 121000 1510.00 60000 £00.00 120000 151000 755.00 6595.00
30 |CHACOLL CALLACONDO GERMAN 256392 400.00 400.00 2263m 266392 30000 30000 236392 | 266292 oam8 200 236292 266392 s0000 000 120000 256392 1,33L.96 12,1876%
11 [CHAVEZ RLIAS JOSE JORGE 2,663.92 240.00 160.00 400.00 2.263.92 2.663.92 180.00 120.00 300.00 236392 2,661.92 180.00 12000 00,00 2,36192 2,663.92 £00.00 500.00 1,200.00 2,663.97 1,131.96 12,187.64
12 |CHUCUYA LUPACA LUIS DANTE 2,367 400.00 500,00 188367 228367 30000 30000 198367 | 228367 »m 000 198367 228567 50000 50000 120000 228367 11418 1047652
13 |CONDORI PAR RUBEN 2,545.83 400,00 200,00 234583 254583 30000 30000 z2e583 | 254583 bl soam 224583 254583 £00.00 0000 1,200.00 251503 L9 11,6564
14 |eueva quisee sutio 257400 400,00 200.00 21700 257400 20000 30000 22700 | 25700 0000 Aocon 277400 257800 0000 0000 1.200.00 257400 1.287.00 11,78300
15 | DiEz 0354 HECTORVICTORID 261092 400,00 400.00 221192 261092 300.00 30000 231182 261192 185.0 500 o0 231192 261082 &0 50000 120000 261092 1,305.56 11,55364
16 |ESCOQUE IUSTO MERCEDES 257400 400.00 400,00 237400 257.00 200.00 300.00 2.274.00 z5M.00 o e 2274.00 257400 so000 00,00 120000 2514.00 LI87.00 1178300
17 |FLORES HUALPA LIDIA ANTONIA 2,197.00 40000 300.00 173700 219700 300.00 300,00 1a0r00| 219200 b Hn00 L3700 2157.00 50000 £00.00 120000 2,197.00 109850 1008550
18 |somez CoAQUIRA EDWIN 254583 400.00 a00.00 24583 254583 200,00 30000 2245.83 254583 50000 £00.00 120000 2545.03 L5z 341041
13 |GOMEZ CUSI LUTILA DELIA 219700 0000 40000 179700 219700 300.00 300,00 1a9200| 219700 a0 e 497,00 2,157.00 s00.00 50000 1,20000 2,297.00 3,098.50 10,08650
20 | GOMEZ GOMEZ RICHARD FREDY 266392 400,00 200.00 226192 266292 300,00 300,00 2,363,92 2,663.92 0000 00 2,362.92 266192 500,00 £00.00 1,200.00 266392 133136 12,187,064
21 |HUALLPA CALISAYA 256425 400.00 400.00 216435 256425 300.00 300.00 276425 | 256425 Fam 20000 226425 256425 00,00 £00.00 1,200.00 256025 128213 w733
ZT THUALPA MAMANI JOSE ROBERTO 252815 240,00 160,00 400,00 2.528.25 292825 180.00 120.00 300,00 262825 292825 12000 it st 262825 2.928.25 600.00 600.00 1,200.00 292828 1484,13 13377.13
2 |HUANACUNI CONDORIVICTOR RAUL 266332 400.00 400.00 226392 26632 300,00 300,00 23692 | 266302 o000 0000 236392 266192 0000 £00.00 130000 266392 113056 12,187.64
24| HUAYTA MAMANI GRACIELA ELBA 252825 400,60 400.00 252835 292835 0,00 300.00 262825 292825 e amaom L6225 292825 0000 500,00 1.200.00 20825 146413 13713

25 | INCHURA ILLACUTIFA ADONIAS MANUEL 400.00 400.00 400,00 - 300,00 200,00 300.00 - 300.00 eon o0 = -

25 |IALANOCA GOMEZ JOSE GABRIEL 282825 400,00 400,00 252835 252825 20000 300,00 262815 292825 b gt 262825 292825 000 600.00 120000 290825 146413 133773
27 |IALANOCA GOMEZ PERCY DAVID 256425 00,00 400.00 216425 256435 30000 30000 226435 | 25045 i i 220435 256425 50000 00,00 120000 256025 120213 1,783
28 |IUANILLO CENTELLA LiDiA 308875 000 a00.00 263875 30375 300.00 30000 277 | 30m7s hitnsd i 273875 303875 500,00 €00.00 1,20000 10875 1515.38 13,8738
29 |LLANQUE MARCA AMADOR OSCAR 221867 400.00 400.00 181867 2711867 300,00 30000 1867 |  2nm6 Jon0a i 191867 221867 w0000 £00.00 3.700.00 221867 L1034 10,184.02
39 | MAMANI CHURACUTIPA JUAN CARLGS 254583 0000 00.00 214583 254583 300.00 200,00 220503 | 25453 s i 224583 254583 £00.00 @0.00 220000 254583 12m.92 1Le5624
31 | MAMANI CONDE LUCAS EDGAR 256425 0000 400.00 216425 256025 300.00 30000 225025 256425 e g 220425 256425 0000 600.00 3,20000 256425 128213 1,735.03
32 | aAMANI MAMANI RAUL 2,262.00 400.00 400.00 1.862.00 2.262.00 300.00 300.00 1,962.00 2,262.00 300.00 i 1,962.00 2,262.00 00,00 0000 120000 226200 1,131.00 10,379,00
33 | MAMANI PILCO FHANCS CO 2.545.83 400,00 400,00 214583 254583 300.00 300,00 220583 2154583 2000 2000 2,245,583 254583 £00.00 600.00 1,200.00 254583 L1732 11,656.24
34 | MANUELO CHOQUE PABLD 2.203.67 400.00 A00.00 188367 226367 300,00 300.00 1,983.67 2,283.67 Ao 20010 196367 228367 00,00 600,00 1.200.00 2,167 104184 1047652
35 |waquenacomez zacARIS 261192 0000 a00.00 221192 261192 300,00 300.00 2smaz | aeno o e 231192 261192 00,00 w0000 2,20000 261192 1,305.95 195364
36| MEDINA QUISPE EFRAIN RODERTO 255450 80.00 31000 400,00 215450 255450 60.00 2000 300,00 225430 | 258450 .00 B! — 225450 255450 w0000 0000 120000 255450 127735 1168535
37 |MENDOZAINCHURA EFREN BASILIO 203875 400,00 400,00 263875 3,088.75 300,00 300.00 273875 303075 i b 273875 303875 00.00 $00.00 2.20000 303875 1529.38 13,8738
38 | MOKEND FUENTES JAIME 256425 15200 24800 400.00 216425 256025 114,00 186.00 300.00 226035 | 28005 114.00 12800 3000 226125 256025 o0 00.00 120000 256025 128213 17333
29 |ONDFRE TOTORA AQUILINA EVA 217531 40000 200.00 L7733 217533 30000 300.00 w7533 | 2am3 xem ki 1875.33 217533 w000 @0.00 1,20000 217533 1087.67 398839
a0 PANIAGUA CAHUANA EDITH 2,183.67 400.00 400,00 1883167 2.283.67 300.00 300.00 198367 228367 T 20000 1,983.67 2.283.67 500.00 GDO.00 1,200.00 2,367 1,14L84 10A76.52
81 |POMA HUANCA OSCAR PASCUAL 301067 40000 400.00 261167 301167 00.00 30000 27| 3oner Aomoe S 27167 301167 00.00 £00.00 1,20000 30167 150580 17525
4 |QUENTA ESTARA GABLER IRSEN 1500.00 400.00 400,00 1.100.00 150000 300.00 300,00 1,20000 1500.00 0909 #0009 1,20000 1.500,00 500,00 500,00 1,200.00 150000 150,00 6.950.00
B |GUENTA LUNA ROSENDO 228367 400,00 400.00 188267 2283.67 30000 300.00 188367 228367 m i) 198267 220367 600.00 500,00 1,200.00 2367 114184 1047652
44| GUISPE CALLA ELEUTERIO ANDRES 25645 20000 400.00 216425 256425 30000 30000 226425 | 256435 X . 228425 256425 00,00 600.00 320000 1,783
45 | QUISPE TICONA GERMAN 228367 320,00 5000 400.00 188267 220367 20000 5000 30000 198367 | 2367 0.0 o0 oo 158367 228367 @000 @000 1,20000 1047652
4 | REYNOSO ACIAS IUAN MANUEL 257,00 av0.00 40000 2174.00 257,00 300.60 300.00 227800 25m00 i a0 2.274.00 257400 s 500.00 2,20000 1,78300
A7 |pvena TuRPo asE 2564.25 00,00 a00.00 216075 256425 300.00 300,00 22005 | 256428 200 0. 220425 256425 &0c.00 20,00 1,200.00 n7m.13
4% ITicoNA CURD AVIER 1.950.00 400.00 400,00 155000 212550 2.125.50 212550 - 2.125.50 M) 2am% 195000 £00.00 00,00 120000 5,675.00
49 ICONA TICONA RUBEN MARID 1,810.00 400,00 400,00 141000 137290 197290 1972.90 = 197230 Bna) 1920 181000 £00.00 600.00 1,20000 5.35.00
50 TICONA TICONA WALTER 2,545.83 40000 400.00 21453 2545.83 1545.83 - | 224583 254583 £00.00 600.00 1,200.00 11656.24
51 |TUv0 ARACA CEFERIND 226200 20000 400.00 1862.00 226200 226200 ) 0% 195200 226200 £00.00 0000 1,20000 10,379.00
S |veNTURA CHURA GREGORIO 2,28267 40000 #00.00 183367 228367 228367 800, 20, 138167 228367 00.00 00,00 5,20000 1047652
53 |VILCA FELIX ALBERTO JESUS 291835 252825 291025 202825 oo oo 262825 292825 £00.00 00.00 120000 13m0
- VILCA TICONA TOMAS 266392 2,263.92 2663,92 2,663.92 30000 236392 2,66192 600,00 600,00 1.200.00 12,187.64
55 [vANAPA MAMANI MERCEOES 266392 22332 266192 266392 oo ol 236392 266392 500.00 0000 120000 12,1876
% |vurea cuno o wis 292835 251825 292875 2.528.25 A0 20000 262825 1,200,00 133713
111,376.62 107,558.73 64,800.00 594,475.29




ANEXO N° 2

DEUDA PENDIENTE DE PAGO A FAVOR DEL SITRAMUND DEL ANO - 2019

AGUINALDO FIESTAS PATRIAS AGUINALDO POR NAVIDAD VESTUARID

= - PAGDS

E oS m_hwn_“zh.ﬂhﬁ _%umw.n._wp n“., “MM“W DEUDA ..m_._,ﬁ“_—_““.amoz Eo_.._n_ﬁh__w_. 1_”M._.c_” TOTAL PAGOS| DEUDA REM.BRUTA | VEST.INV. | VEST.VERANO DEUDA R BPe oI T [TnA eI

1 |ALMONTE MAMANI, NOHELIA 2,197.00 300.00 300.00 1,897.00 2,197.00 300.00 300.00 1,897.00 2,197.00 600 600 1,200.00 2,197.00 1,098.50 8,289.50
2 |APAZA KCAHUA ALVARD LUCIO 1,853.00 1,853.00 |  1,853.00 . 1,954.37 1954371 185437 . 1,793.00 600 600 1,200.00 1,793.00 B96.50 3,889.50
3 |APAZA TURPO, RENE 2,262.00 300.00 300.00 1,962.00 2,262.00 300.00 300.00 1,962.00 2,262.00 600 600 1,200.00 2,262.00 1,131.00 8,517.00
4 MAMAN, VICTOR LEA 2,663.92 120.00 180.00 300.00 2,363.92 2,663.92 50.00 210.00 300.00 2,363.92 2,663.92 500 600 1,200.00 2,663.92 1,331.96 9,923.72
5 |ASCENGO NINA, CESAR UBALDIND 2,663.92 300.00 300,00 2,363.92 2,663.92 300.00 300.00 2,363.92 2,663.92 600 600 1,200.00 2,663.92 1,331.96 9,923.72
6 |CABRERA PORTUGAL, ANGELICA 2,545.83 300.00 300.00 2,245.83 2,545.83 300.00 300.00 2,245.83 2,545.83 600 600 1,200.00 2,545.83 1,272.82 9,510.41
7 |CARAZAS TORRES, LUZMILA 300.00 300,00 300,00 - 300.00 30000 300.00 . - 600 600 - - -

B |CARAZAS, ARTURO ENRIQUE 1,738.00 300,00 300,00 1,438.00 1,738.00 30000 400,00 1,438.00 1,738.00 600 600 1,200.00 1,738.00 869.00 6,683.00
9 |CAUNA QUISPE, ELMER 1,510.00 300.00 300.00 1,210.00 1,510.00 o0 A00.00 1,210.00 1,510.00 600 600 1,200.00 1,510.00 755.00 5,885.00
10 |CHACOLU CALLACONDO, GERMAN 2,663.92 300.00 300.00 2,363.92 2,663.92 300.00 300.00 2,363.92 2,663.92 600 600 1,200.00 2,663.92 1,331.56 9,523.72
11 |CHAVEZ REIAS, JOSE JORGE 2,663.92 300.00 300.00 2,363.92 2,663.92 180.00 120,00 300.00 2,363.92 2,663.92 600 600 1,200.00 2,663.92 1,331.96 9,923.72
12 |CHUCUYA LUPACA, LUIS DANTE 228367 300.00 300.00 1,983.67 2,283.67 3000 300.00 1,983.67 2,283.67 500 600 1,200.00 2,283.67 1,141.84 8,592.85
13 |CONDORI PARI, RUBEN 2,545.83 300.00 200,00 2,245.83 2,545.83 300.00 300.00 2,215,83 2,545.83 500 €00 1,700.00 2,545.83 1,272.92 9,510.41
14 [CUEVA QUISPE, JUUIO 2,574.00 300.00 300.00 2,274.00 2,574.00 300.00 300.00 2,274.00 2,574.00 600 600 1,200.00 2,574.00 1,287.00 9,609.00
15 |DIEZ O55A, HECTOR VICTORIO 2,611.92 300.00 300.00 2,311.92 2,611.92 36000 300.00 2,311.92 2,611.92 600 600 1,200.00 2,611.92 1,305.96 9,741.72
16 |ESCOQUE JUSTO, MERCEDES 2,574.00 300,00 300.00 2,274.00 2,574.00 300.00 30900 2,274,00 2,574.00 600 600 1,200.00 2,574.00 1,287.00 9,609.00
17 |FLORES HUALPA, LIDIA ANTONIA 2,197.00 300,00 300.00 1,897.00 2,197.00 300.00 300.00 1,897.00 2,197.00 500 600 1,200.00 2,197.00 1,098.50 B,289.50
18 |GUMEZ COAQUIRA, EDWIN 2,545.83 300.00 300.00 2,245.83 2,545.83 0000 300.00 2,245.83 2,545.83 600 600 1,200.00 2,545.83 1,272.92 9,510.41
19 |GUMEZ CUSI, LUCILA DELIA 2,197.00 300.00 300.00 1,897.00 2,197.00 Ax0 Aoni0o. 1,897.00 2,197.00 600 600 1,200.00 2,197.00 1,098.50 #,289.50
20 |GOMEZ GOMEZ, RICHAR FREDY 2,663.92 300.00 300.00 2,363.92 2,663.92 300.00 300.00 2,363.92 2,663.92 600 600 1,200.00 2,663.92 1,331.96 9,923.72
21 {HUALLPA CALISAYA, BERNARDINO 2,564.25 300.00 300.00 2,264.25 2,564.25 300.00 300.00 2,264.25 2,564.25 600 600 1,200.00 2,564.25 1,282.13 95,574.88
22 |HUALPA MAMANI, JOSE ROBERTO 2,928.25 12000 180.00 300.00 2,628.25 2,928.25 18000 120.00 300.00 2,628.25 2,928.25 600 600 1,200.00 2,928.25 1,484.13 10,848.88
23 |HUANACUN CONDORI, VICTOR RAUL 2,663.92 300,00 300.00 2,363.92 2,663.92 300.00 300.00 2,363.52 2,663.92 600 500 1,200.00 2,663.92 1,331.96 9,523.72
24 [HUAYTA MAMANI, GRACIELA ELBA 300.00 300,00 300.00 - 2,928.25 3000 ¥a00 2,628.25 2,928.25 600 500 1,200.00 2,928.25 1,464.13 8,220.63
25 |INCHURIA ILLACUTIPA, ADONIAS 300,00 300.00 300.00 - 300.00 300,00 30.00 5 5 500 600 z z = -
26 |IALANOCA GOMEZ, JOSE GABRIEL 2,92825 300.00 300.00 2,628.25 2,928.25 300.00 300.00 2,628.25 2,928.25 600 600 1,200.00 2,928.25 1,464,13 10,848.88
27 |JALANOCA GOMEZ, PERCY DAVID 2,564.25 300.00 300.00 2,264.25 2,564.25 300.00 300.00 2,264.25 2,564.25 600 600 1,200.00 2,564.25 1,262.13 9,574.88
28 [JUANILLO CENTELLA, LIDIA 3,038.75 300.00 300.00 2,738.75 3,038.75 300.00 300.00 2,738.75 3,038.75 500 500 1,200.00 3,038.75 1,519.38 11,235.63
29 |LLANQUE MARCA, AMADOR DSCAR 2,218.67 300.00 300.00 1,918.67 2,218.67 300.00 300.00 1,918.67 2,218.67 500 600 1,200.00 2,218.67 1,109.34 8,365.35
30 |MAMANI CHURACUTIPA, JUAN 2,545.83 300.00 300.00 2,245.83 2,545.83 300,00 300.00 2,245.83 2,545.83 600 500 1,200.00 2,545.83 1,271.92 9,510.41
31 |MAMANI CONDE, LUCAS EDGAR 2,564.25 300.00 300.00 2,264.25 2,564.25 300.00 300.00 2,264.26 2,564.25 500 600 1,200.00 2,564.25 1,262.13 9,574.88
32 [MAMANI MAMANI, RAUL 2,262.00 300.00 300.00 1,962.00 2,262.00 300.00 300.00 1,962.00 2,262.00 500 600 1,200.00 2,262.00 1,131.00 8,517.00
33 |MAMANI PILCO, FRANCISCO 2,545.83 300.00 300.00 2,245.83 2,545.83 J.00 .00 2,245.83 2,545.83 500 600 1,200.00 2,545.83 127292 9,510.41
34 |MANUELO CHOQUE, PABLO 2,283.67 300.00 300.00 1,983.67 2,283.67 300.00 300.00 1,983.67 2,283.67 600 600 1,200.00 2,283.67 1,141.84 8,592.85
35 | MAQUERA GOMEZ, ZACARIAS 2,611.92 300.00 300,00 2,311.92 2,611.92 300.00 300.00 2,311.92 2,611.92 500 500 1,200.00 2,611.92 1,305.96 9,741.72
36 |MEDINA QUISPE, EFRAIN ROBERTO 2,554.50 60.00 240.00 300.00 2,254.50 2,554.50 300.00 300.00 2,254.50 2,554.50 600 600 1,200.00 2,554.50 1,277.25 9,540.75
37 |MENDOZA INCHURA, EFREN BASILIO 3,088.75 300.00 300,00 2,738.75 3,038.75 30000 30000 2,738.75 3,038.75 600 500 1,200.00 3,038.75 1,519.38 11,235.63
38 |MOREND FUENTES, JAIME 2,564.25 114.00 186.00 300.00 2,260.25 2,564.25 53.00 2900 30000 2,264.25 2,564.25 500 600 1,200.00 2,564.25 1,282.13 9,574.88
39 |ONOFRE TOTORA, AQUILINA EVA 2,17533 300.00 300.00 1,875.33 2,175.33 300.00 300.00 1,875.33 2,175.33 600 600 1,200.00 2,175.33 1,087.67 8,213.66
40 |PANIAGUA CAHUANA, EDITH 2,283.67 300.00 300.00 1,983.67 2,283,67 300.00 300.00 1,983.67 2,283,67 600 600 1,200.00 2,283,67 1,141.84 8,592.85
41 |POMA HUANCA, OSCAR PASCUAL 1,003.89 100.00 100.00 903.89 3,011.67 300.00 300,00 2,711.67 1,003.83 600 600 1,200.00 1,003.89 501.95 6,321.40
42 |QUENTA ESTARA GABLER IBSEN 1,500.00 300.00 300.00 1,200.00 1,500.00 1,500.00 - 1,500.00 600 600 1,200.00 1,500.00 750.00 4,650.00
43 |QUENTA LUNA, ROSENDO 2,283.67 300,00 300.00 1,983.67 2,183.67 300,00 Aoooo 1,983.67 2,283.67 600 600 1,200.00 2,283.67 1,141.84 8,592.85
44 |QUISPE CALLA, ELEUTERIO ANDRES 2,564.25 300.00 300,00 2,264.25 2,564.25 5000 300.00 2,264.25 2,564.25 600 600 1,200.00 2,564.25 1,282.13 9,574.88
45 |QUISPE TICONA, GERMAN 2,283.67 180,00 120.00 300.00 1,983.67 2,283.67 60.00 0.0 30000 1,983.67 2,283.67 600 600 1,200.00 2,283.67 1,141.84 B,592.85
46 |REYNOSO ROJAS, JUAN MANUEL 2574.00 300.00 300.00 2,274.00 2,574.00 300.00 800,00 2,274.00 2,574.00 600 600 1,200.00 ' 2,574.00 1,287.00 9,603.00
47 |RIVERA TURPO, JOSE 2,564.25 300,00 300.00 2,264.25 2,564.25 300.00 S0a.00 2,264.25 2,564.25 600 500 1,200.00 2,564.25 1,282.13 9,574.88
48 |TICONA CURO JAVIER 2,125.50 2,125.50 2,125.50 - 2,125.50 2,125.50 212550 - 2,125.50 600 600 1,200.00 2,125.50 1,062.75 4,388.25
49 | TICONA TICONA RUBEN MARIO 1,972.90 197290 | 197290 1,972.30 157290 ki - 1,972.90 600 600 1,200.00 1,972.90 986,45 4,159.35
50 | TICONA TICONA, WALTER 2,545.83 300.00 300.00 2,245.83 2,545.83 300.00 Soa.0a 2,245.83 2,545.83 600 500 1,200.00 2,545.83 1272.92 9,510.41
51 [Tuvo ARAcA, CEFERIND 2,262.00 300.00 300,00 1,962.00 2,262.00 300.00 5oa.a 1,962.00 2,262.00 600 600 1,200.00 2,262.00 1,131.00 8,517.00
52 |VENTURA CHURA, GREGORIO 2,283.67 300.00 300.00 1,983.67 2,283.67 300.00 500.00 1,983.67 2,283.67 600 600 1,200.00 2,283.67 1,141.84 8,592.85
53_|VILCA FELIX, ALBERTO JESUS 2,928.25 300.00 300,00 2,628.25 2,928.25 500,00 300,00 2,628.25 2,32825 600 500 1,200.00 2,928.25 1,464.13 10,848.88
54 |VILCA TICONA, TOMAS 2,663.92 180,00 120.00 300.00 2,363.92 2,663.92 50.00 210.00 800.00 2,363.92 2,663.92 600 600 1,200.00 3,663.92 1,331.96 9,923.72
55 | YANAPA MAMANI, MERCEDES 2,663.92 300.00 300.00 2,363.92 2,663.92 300.00 300,00 2,363.92 2,663.92 600 500 1,200.00 2,663.52 1,331.96 9,923.72
56 | YUFRA CURD, JULIO LUIS 2,928.25 300.00 300.00 2,628.25 2,928.25 300.00 OG0 2,628.25 2,52825 600 £00 1,200.00 2,928.25 1,464.13 10,848.88

|___107,687.59 110,923.62 64,800.00 131,307.24 65,653.62 ar037207
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ANEXO 1

DEUDA PENDIENTE DE PAGO A FAVOR DEL SITRAMUND DEL ARO - 2018

ESCOLARIDAD AGUINALDO FIESTAS PATRIAS AGUINALDO POR NAVIDAD VESTUARIO
& NOMERE ESCOLA | pescunto | PASOS A | pacosa | Tomac ASUMMDO | pesc. | pacosa | pacosa | tora AGUINALDO | DESCUENTO |  ToTAL IO Sea R | WA S S e A TG
= e arora | WoeaL | S | cranero [pacosacra| PV brnns | woeal |orawoci| cranero |pacosacra| PU9%  |aonwavonn| b |pacosacra|  OEUDA FRICERITNS || Presmetes ) wercsiarino || MY
PATRIAS o) AR s TS A
1_|ALMONTE MAMAN NOHELIA 21570 400.00 119700 218.00 30,00 189700 2410 30000 1.897.00 1970 w00 800 1,20000 204700 1,098.50 1008550
|_2_|APAZA KCAHUA ALVARD LUCIO - - 100,00 100.00 100.00 = ) = L2
3 |APAza TURPO REKE 23200 40000 1,86200 2220 W00 1,208 226200 W0 1,9%62.00 22208 50 s 120000 2820 113100 10373.00
4| AEMENDIZ MAWAN VICTOR LEA U8R 10ssi1] 000 10 2880 1055 57 W00 23381 289 4| 0 L8 2689 00 &0 120000 a0 133196 L2107.64
| 5 |ASCENGO NIKA GESAR UBALOINO 266382 400.00 400.00 226392 269192 300.00 300.00 2,353.92 266382 300.00 236382 266392 w00 wa 120000 2,663.92 133196 12,187.64
§ | CASSERA PORTUGAL ANGELICA YOLA 2564 S am 11658 2568 M0 215 2558 W 14503 25458 0 00 123000 L6362
T | CARAZAS - ARTUNO ENRIQUE 1.738.00 400.00 | 400.00 1,338.00 1,738.00 00,00 300.00 1,438.00 2,038.00 300.00 1,738.00 1.738.00 &0 &0 1,200.00 83100
8 | cARAZAS TORRES LUz 261152 400.00 400.00 221192 261192 300.00 300,00 2,311.92 2811.92 300,00 231192 2,611.92 500 600 1.200.00 1195364 |
9| CAUNA QUIPE BLMER 151000 #00.00 400,00 1,110.00 1,51000 300.00 300.00 1.210.00 1,510.00 300,00 1.210.00 1,510.00 520 &00 120000 6.395.00
[ 10 |GHACOLLI CALLACONDD GERMAN 260.82 40000 2392 wam o000 233m 6am 0000 238381 6341 0 ] 130000 1218764
|11 | GHUCUYA LUPACALULS DANTE 228367 400.00 400.00 1.88387 22387 300.00 300.00 1,983.67 2.283.67 300.00 1993167 2.283.67 ) s00 1,200.00
|12 | CONDORS A RUBEN 254583 400.00 400.00 2,14543 1,34583 300.00 300.00 224583 2.545.83 300.00 ,545.83 w00 00 1,200.00
13 |CUEVA QUISPE ALID 237400 400,00 400.00 21740 4,574.00 300.00 300.00 237400 2874.00 300.00 374 00 500 1.700.00
14_|DIEZ 0SSA HECTUR VICTORIO 24811.92 400.00 400.00 221192 261182 300.00 300,00 231.02 551192 30000 311 500 800 1,200.00
15 | ESCOQUE JUSTO MERCEDES 257400 400.00 400,00 2,174.00 2,574.00 300.00 300.00 2.27T4.00 2,574.00 300.00 L 2TA @0 &0 130000
¥ _|FLORES HUALPA LIDIA ANTONA. 2.197.00 400.00 400,00 1,787.00 2.187.00 300.00 00,00 1,857.00 2,197,00 300.00 897, 500 &0 Lm0
4 GOMEZ 2,54583 400.00 40000 214583 254583 300.00 300,00 224583 2,545.83 300,00 245, w00 &0 1,200.00
1| COMEE CUs| LUCIA DELA 216700 w000 179700 2197.00 20000 1870 2470 3000 307 00 ax 120000
| 10 1GOMEZ GOMEZ RCHAR FREDY. 266392 400.00 400,00 226382 2663.92 300.00 300.00 2,363.92 300.00 300.00 - ] w0 120000
|20 |GONZALES QUENTA ADEL 285392 0o 1w 2680 W 2330 202 0000 20608 500 w0 120000 133196
21_[HUALLPA CALISAYA BERNARDIND 2,564 35 400,00 40000 2,16425 2584725 300,00 300.00 2,254.35 2,384.15 30000 2,264.25 o @0 1,200.00 128213
T2 [HUALPA MAMANI, 297845 175685 24000 160.00 400,00 252825 2928.25 1.756.95 180.00 120.00 300.00 262825 29015 300,00 2628.25 ) o0 L100.00 146413 13377.3
7 JHUANACUNI CONDORI VICTOR RALL. 26609 o0 21192 2662 0| 2R 23 200 2318 0 o 120000 133196 12 187.6¢
A 29925 0000 25 225 me 2035 27925 %000 287038 2985 50 ) 123000 Lesa1y 1337713
-] 2.874.00 400.00 400.00 241400 2,574.00 300.00 300.00 221,00 2,574.00 300,00 2.214.00 2,874.00 w0 00 120000 L437.00 Az |
|28 |JALANDEA GOMET 055 GASRIEL 400,00 490.00 400,00 - 300.00 300,00 300.00 - 300,00 30000 - 400.00 w0 0 1,200.00 0000 Leou.00
21 _[AALANDCA G OMEL PERGY DAVID 256425 51285 80.00 320,00 400.00 216425 2,564.25 51285 40.00 240,00 300.00 226425 2,564.25 30000 2,264.25 2,564.25 ] w0 ,200.00 128213 L83
20| JUAMLLD CENTELLA LIV MARCELINA 30875 A00.00 6T 20375 300,00 LTATS 13875 000 273875 Jomis 00 600 1,200.00 151918 1387438
» u ADOR DSCAR 2,218,867 400.00 400.00 1,816.67 221087 300,00 300,00 1,918.67 2.218.67 300.00 1,918.87 2,218.67 &on 00 1,200.00 110934 10,184.02
30 [MAMANI CHURACUTIPA JUAH CARLDS 454583 400.00 400.00 214583 2,54583 300.00 300.00 2,245.83 254583 300.00 224583 254581 Lo 00 1.200.00 L7192 1163624
31 |MAMAN CONDE LICAS ENGAR 266425 Aon.00 21475 25425 300.00 EEr:] 285 0000 36428 2547 00 600 1,200.00 L182.13 L7913
2| MAMANI MASANI RAUL 2200 000 1,86200 z2m 0000 1,96200 280 2000 1.96200 rEm 500 500 tavano L13100 1037900
B _|MAMANT PLCO FRANCISCO 2568 .00 114583 2568 15458 2458 300.00 24581 25460 ] 00 1,200.00 137192 LLE56.04
= = 0000 300.00 300.00 - 2.037.87 300.00 1,737.87 - - L
22567 A00.00 1,88267 22BIEF 30,00 1,583 67 2980 20000 186367 2087 £00 &0 1,200.00 28381 L4184 1047652
261132 400,00 1182 261192 300.00 e FLIE 20000 23119 e ) ] 1,250.00 261192 L303.96 1195364
255450 51090 8000 320.00 4060.00 2.15450 2.554.30 510,90 60.00 240.00 300,00 22430 235450 300.00 2,254.50 2,554.50 &0 500 1,200.00 2.554.50 L7735 1189525 |
~ = L] = 317208 300,00 2,872.08 - x 187208
256425 442 15200 24800 40000 216425 2,564 25 97442 11400 186,00 30000 228425 150425 300,00 226425 2.564.25 %0 w0 110000 256425 L s
40 | ONDFRE TOTORA AQULIHA EVA 217533 400.00 400.00 177533 21753 300.00 300.00 18753 217533 300.00 187533 217533 £00 00 1290.00 215533 108767 Soas
|41 | FAMAGUA CAHUANA EDITH LMY Ao.00 1,8167 24T 00.00 1,583 67 288387 300.00 158367 T 500 &0 1,200.00 8361 L4184 1wAI652
|_42 | POMA HUANCA OSCAR PASCUAL 3.345.00 400.00 400.00 284500 3M5.00 300,00 300.00 3,045.00 3,345.00 300.00 304500 334500 500 600 1,220.00 3,145.00 LE71.50 1525250
|41 |QUENTALLRIA ROSENDD. 220367 0 1,08367 236 T0M 1367 238367 20000 L3 Fr &0 600 L0000 13 116184 WAT652
" AORES 25425 40000 pALE:) 256425 300,00 28435 25425 30000 216425 2545 a0 500 1.100.00 25425 1,282.13 11.739.13
4 | QUISPE TICOMA GERMAN 226387 1.826.94 320.00 80,00 400,00 1,883.67 2,243.87 1,026,984 24000 60.00 300,00 1.893.67 2,283.67 300,00 193367 ] 228367 = 00 1.200.00 2,283.67 115189 1047652
|4 JHEYNOSO ROJAS JUAN MANUSL, 2,574.00 400.00 400.00 217400 2,574.00 300.00 300.00 2,274.00 2.574.00 300,00 2.274.00 2.574.00 500 600 123000 2,574.00 1,287.00 11.783.00
41 {RNERA TURPO JOSE 25425 0o LIGLIS pLIv X000 228425 285 2000 22802 2543 wo w00 120000 15428 L1y 117101
|=_l_.-m§.$§§ 1.950.00 400.00 400.00 1.550.00 212550 212550 212550 - 1,850.00 1,85000 500 500 L20.00 1,950.00 a7s.00 5.675.00
45 | TKIINA TICONA RUBEN MARID 1,510.00 400,00 A00.00 141000 1,972.00 1,872.90 197280 1.810.00 - 1,810.00 00 600 120000 1,410.00 505.00 532500
50 | TICONA TICONA WALTER GREGORIO 400.00 400.00 400,00 - 2,54583 300.00 300.00 30000 2,245.83 400.00 500 00 1200.00 400.00 200,00 £39L65
51| TUYD ARACA CEFERIND 22300 oo 188100 223m Wn ) 15020 28100 600 500 120000 220 L1150 1038250
5 |VENTURA CHURA GRLEGORID 27357 000 1857 2367 300 %000 180387 2 00 0 120000 1341 .
£ |VLCA FELLL ALBERTO JESUS 292025 400.00 400.00 252825 2920.25 300,00 300.00 300.00 228.25 2.528.25 00 00 1.200.00 2,923.35
54 |VALCA TICONA TOMAS 286392 1.598.35 24000 160.00 400.00 226382 266192 1,598.35 180.00 120.00 300.00 300.00 1,383.92 206187 00 500 1.100.00 1,063.92
£ EDES 266392 400.00 400.00 126392 268392 300.00 300.00 300,00 2,363.92 1,661.92 500 500 120000 2,663.92
5 [YurRA cuRD o LuKS. 20725 400.00 400.00 252825 252825 300.00 300,00 300,00 207825 298,25 00 w0 woooo| 2,920.25
104,591.04 113,321,90 | 63,600.00 127,r9104 6389552 | 58507037




